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Nar der virkelig er tryk pa forandringsprocesserne kan det veere fornuftigt at indga
et teettere samarbejde med en af vores eksperter. Som en lods gar vi ombord nar
farvandet er ukendt og risikoen hgj. Derved sikrer organisationen at fa tilfgrt den
ngdvendige viden og pa den made mindskes risikoen for at bega fejl undervejs i
forandringsprocesserne.

Vi tilbyder med andre ord at veere ledelsens sparringspartner i store
forandringsprocesser. Det kan veere en stor fordel for en ledergruppe, en bestyrelse
eller en styregruppe at have en ekstern ekspert, der ikke selv ngdvendigvis er aktivt
udfgrende i processen, at spille sammen med. Derudover har vi et bredt kendskab
til markedet og kan henvise til de konsulenter, der er relevante for den pagaeldende
opgaves succesfulde Igsning.

Pris: Honorering kan ske enten via “klippekort” eller retainer pa manedlig basis.
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Underviser

Sebastian Nybo er en anerkendt forfatter, foredragsholder og erhvervspsykologisk
radgiver med international erfaring og netvaerk. Han har arbejdet med
organisationsudvikling og High Performance Teams i mere end 30 &r. Som deltager far
du adgang til sdvel hans dybe faglige viden samt konkrete erfaringer fra en lang
reekke af de virksomheder som han har rddgivet og understgttet frem til en dynamisk
teamkultur og gget trivsel. Han har udviklet en lang raekke effektive og unikke
vaerktgjer der giver overblik i en hektisk hverdag - og dem far du som deltager pa
hans foredrag og kurser en direkte adganag til.

Sebastian er ophavsmand til de 12 teorier og modeller, der indgdr i SEB-teorisaettet,
og har de senere ar specialiseret sig inden for emnerne Baeredygtig Ledelse,
Teamkultur og Evolutionspsykologi.

Han har undervist mere end 350.000 mennesker i bade ind- og udland og har mange
ars erfaring med undervisning og radgivning af ledere og ngglemedarbejdere, og
anses i dag som en autoritet inden for sit felt.

Ring og hgr mere pa tif. 33 11 44 22 eller send en mail til: sn@sebgruppen.dk
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